Российская Федерация

Республика Адыгея

Красногвардейский район

Совет народных депутатов муниципального образования

«Белосельское сельское поселение»

РЕШЕНИЕ

Об утверждении Положения о порядке установления и выплаты пенсии за выслугу лет в муниципальном образовании «Белосельское сельское поселение»

Руководствуясь Федеральными законами «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации» от 15.12.2001 г. № 166-ФЗ, «О муниципальной службе в Российской Федерации» от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ, Законами Республики Адыгея «О муниципальной службе в Республике Адыгея» от 08.04.2008 г. № 166, «О пенсии за выслугу лет» от 09.08.2010 г. № 374, Постановлением Кабинета Министров Республики Адыгея от 25.10.2010 г. № 194 «О мерах по реализации Закона Республики Адыгея «О пенсии за выслугу лет», руководствуясь Уставом муниципального образования «Белосельское сельское поселение», Совет народных депутатов муниципального образования «Белосельское сельское поселение»

РЕШИЛ:

1.
Отменить решение Совета народных депутатов МО «Белосельское сельское поселение» №165 от 17.06.2011 г. «Об утверждении Положения о порядке установления и выплаты пенсии за выслугу лет в муниципальном образовании «Белосельское сельское поселение»».

2.
Утвердить Положение о порядке установления и выплаты пенсии за выслугу лет в муниципальном образовании «Белосельское  сельское поселение» (Приложение №1).

3.
Обнародовать  настоящее решение.

Глава муниципального образования

«Белосельское сельское поселение»
В.В. Сергиенко

с. Белое

05.03.2015 г.

№193

Приложение №1

к решению Совета народных депутатов

муниципального образования  

«Белосельское сельское поселение»

 от 05.03.2015 г. № 193

ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке установления и выплаты пенсии за выслугу лет 

в муниципальном образовании «Белосельское  сельское поселение»

Статья 1. Лица, имеющие право на пенсию за выслугу лет

1. Право на пенсию за выслугу лет в соответствии с настоящим нормативным правовым актом имеют :

1.1. Выборные должностные лица, замещавшие на 8 июня 2000 года и (или) позднее муниципальные должности, предусмотренные Реестром муниципальных должностей и муниципальных должностей муниципальной службы на профессиональной постоянной основе не менее одного года и получавшие денежное вознаграждение за счет средств бюджета  поселения, освобожденные от должностей в связи с прекращением полномочий (в том числе досрочно), за исключением случаев прекращения полномочий, связанных с совершением виновных действий;

1.2. Муниципальные служащие, замещавшие на 8 июня 2000 года и (или)  позднее должности муниципальной службы, предусмотренные Реестром муниципальных должностей и муниципальных должностей муниципальной службы, при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет, при увольнении с муниципальной службы по основаниям, установленным частью 6 статьи 3 настоящего Положения;

1.3. Председатель исполнительного комитета Белосельского сельского Совета народных депутатов, глава администрации территории Белосельского сельсовета, глава администрации Белосельского сельского округа администрации Красногвардейского района, глава администрации муниципального образования «Белосельское сельское поселение»,-  заместитель председателя исполнительного комитета Белосельского сельского Совета народных депутатов, заместитель главы администрации территории Белосельского сельсовета, заместитель главы администрации Белосельского сельского округа администрации Красногвардейского района, заместитель главы администрации муниципального образования «Белосельское сельское поселение»,  заведующая канцелярией администрации Белосельского сельского совета,  заведующая канцелярией администрации Белосельского сельского округа, специалист по землеустройству администрации Белосельского сельского совета,  специалист по землеустройству администрации Белосельского сельского округа;

2. Лица, получающие пенсию в соответствии с Федеральным законом «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», Законом Российской Федерации «О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, Государственной противопожарной службе, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, и их семей», пенсию, доплату, надбавку к пенсии, пожизненное содержание, дополнительное материальное обеспечение в соответствии с иными федеральными законами, законами и иными нормативными правовыми актами Республики Адыгея и других субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами, приобретают право на пенсию за выслугу лет в соответствии с настоящим Положением при условии прекращения перечисленных выплат и назначения пенсии в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации».

Статья 2. Стаж  службы, дающий право на пенсию за выслугу лет

1. В стаж  службы, дающий право на пенсию за выслугу лет, включаются периоды работы, установленные в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством Республики Адыгея.

Включение в стаж  службы, дающий право на пенсию за выслугу лет, периодов работы в иных должностях осуществляется в соответствии с действующим законодательством и настоящим Положением.

2. В соответствии с Законом Республики Адыгея «О порядке исчисления стажа муниципальной службы и зачета в него иных периодов трудовой деятельности», в порядке, установленном статьями 6 и 7 настоящего Положения, в стаж муниципальной службы, дающий право на пенсию за выслугу лет, могут быть включены в части, не достающей до 15 лет, но в совокупности не превышающие пяти лет, периоды иной работы на должностях руководителей и специалистов в организациях, опыт и знание работы в которых были необходимы для выполнения должностных обязанностей по замещавшейся должности муниципальной службы.

При назначении пенсии за выслугу лет лицу, замещавшему муниципальную должность и должность муниципальной службы в Белосельском сельском поселении, периоды службы (работы), предусмотренные частями 1, 2 настоящей статьи, суммируются в соответствии с Законом Республики Адыгея «О порядке установления стажа муниципальной службы муниципального служащего в Республике Адыгея».

3. В стаж  службы для назначения пенсии за выслугу лет лицам, указанным в части 1 статьи 1 настоящего Положения, засчитываются периоды службы (работы), включенные в стаж для назначения ежемесячной доплаты к трудовой пенсии на основании решений руководителей государственных органов Республики Адыгея, комиссий по исчислению стажа государственной и муниципальной службы, как периоды работы (службы) на должностях руководителей и специалистов на предприятиях, в учреждениях и организациях, опыт и знание работы в которых были необходимы для выполнения обязанностей по замещаемой должности муниципальной службы, но ранее засчитанные в стаж для назначения ежемесячной доплаты к трудовой пенсии в порядке, установленном нормативными правовыми актами Республики Адыгея и муниципального образования «Белосельское сельское поселение», действовавшими на дату назначения ежемесячной доплаты к трудовой пенсии, учитываются продолжительностью, не превышающей в совокупности пяти лет;

Статья 3. Условия назначения пенсии за выслугу лет

1.
Пенсия за выслугу лет назначается лицам, получающим трудовую пенсию по старости или по инвалидности в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», в том числе досрочно назначенную пенсию по старости в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации» (за исключением случаев, предусмотренных частями 8 и 12 настоящей статьи), не получающим одновременно пенсии, доплаты, надбавки к пенсии, пожизненного содержания, дополнительного материального обеспечения в соответствии с иными федеральными законами, законами и иными нормативными правовыми актами Республики Адыгея и других субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами.

2.
Лицам, перечисленным в части 2 статьи 1 настоящего Положения, получающим пенсию, не указанную в части 1 настоящей статьи, пенсия за выслугу лет может быть назначена после перехода на указанную в части 1 настоящей статьи пенсию.

3.
При наличии у гражданина одновременно права на пенсию за выслугу лет по различным основаниям, предусмотренным настоящим Положением, пенсия устанавливается по одному из оснований по его выбору.

4.
Пенсия за выслугу лет не может быть назначена лицам, которым в соответствии с федеральным, республиканским законодательством, законодательством других субъектов Российской Федерации, муниципальными нормативными правовыми актами других муниципальных образований назначены пенсия за выслугу лет или ежемесячное пожизненное содержание или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение или иное дополнительное пенсионное обеспечение.

5.
Выборные должностные лица, указанные в пунктах 1.1, 1.3 части 1 статьи 1 настоящего Положения, освобожденные от должностей в связи с прекращением полномочий, за исключением случаев прекращения полномочий, связанных с виновными действиями, имеют право на пенсию за выслугу лет при замещении указанных должностей свыше одного года.

6.
Выборным должностным лицам, замещавшим муниципальные должности менее одного года, освобожденным от должности в связи с прекращением полномочий (в том числе досрочно), за исключением случаев прекращения полномочий, связанных с виновными действиями, и не замещавшим впоследствии государственные должности Российской Федерации, государственные должности субъектов Российской Федерации или муниципальные должности, замещаемые на постоянной основе; государственные должности государственной службы Российской Федерации, должности государственной службы, государственные должности государственной службы иных субъектов Российской Федерации; должности федеральной государственной гражданской службы, должности гражданской службы, должности государственной гражданской службы иных субъектов Российской Федерации, должности муниципальной службы, пенсия за выслугу лет назначается при наличии (с учетом периода замещения муниципальной должности) стажа, исчисленного в соответствии со статьей 2 настоящего Положения, не менее 15 лет в размерах, установленных настоящим Положением для назначения пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы.

7.
Выборным должностным лицам, замещавшим муниципальные должности не менее одного года и не замещавшим впоследствии государственные должности Российской Федерации, государственные должности субъектов Российской Федерации или муниципальные должности, замещаемые на постоянной основе; государственные должности государственной службы Российской Федерации, должности государственной службы, государственные должности государственной службы иных субъектов Российской Федерации; должности федеральной государственной гражданской службы, должности гражданской службы, должности государственной гражданской службы иных субъектов Российской Федерации, должности муниципальной службы, пенсия за выслугу лет по выбору гражданина может назначаться в размерах, установленных настоящим Положением для назначения пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы, при наличии (с учетом периода замещения муниципальной должности) стажа, исчисленного в соответствии со статьей 2 настоящего Положения, не менее 15 лет.

8.
Лица, указанные в частях 6 и 7 настоящей статьи, при наличии стажа, исчисленного в соответствии со статьей 2 настоящего Положения, не менее 25 лет имеют право на пенсию за выслугу лет в размерах, установленных настоящим Положением для назначения пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы, до приобретения права на трудовую пенсию по старости (инвалидности), если непосредственно перед увольнением они замещали муниципальные должности (муниципальные должности и должности муниципальной службы) не менее 7 лет.

9.
Муниципальные служащие, лица, работавшие в органах представительной и исполнительной власти Красногвардейского района, указанные в пунктах 1.2, 1.3 части 1 статьи 1 настоящего Положения, кроме лиц, замещавших выборные должности, имеют право на пенсию за выслугу лет при наличии стажа, дающего право на пенсию за выслугу лет, не менее 15 лет, при увольнении с государственной или муниципальной службы по следующим основаниям:

1)
ликвидация или реорганизация органов местного самоуправления, а также сокращение штата муниципальных служащих в указанных органах, их аппаратах;

2)
увольнение с должностей муниципальной службы, учреждаемых в установленном законодательством Республики Адыгея порядке для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лиц, замещающих выборные муниципальные должности, в связи с прекращением этими лицами своих полномочий;

3)
достижение предельного возраста, установленного законодательством Республики Адыгея для замещения должности  муниципальной службы;

4)
наличие подтвержденного медицинским заключением заболевания, препятствующего продолжению муниципальной службы;

5)
увольнение по собственному желанию в связи с выходом на пенсию по старости или инвалидности, а также по собственному желанию лица, являющегося на день увольнения получателем пенсии по старости либо инвалидности.

10.
Лица, уволенные с должности муниципальной службы по основаниям, предусмотренным пунктами 2-5 части 9 настоящей статьи, имеют право на пенсию за выслугу лет, если они замещали названные должности не менее 12 полных месяцев непосредственно перед увольнением.

Лица, указанные в пункте 1.2 части 1 статьи 1 настоящего Положения, уволенные по основаниям, указанным в пункте 1 части 9 настоящей статьи, и имеющие стаж муниципальной службы не менее 15 лет, имеют право выхода на пенсию досрочно. 

11.
Лица, уволенные с должности муниципальной службы до истечения 12 полных месяцев по основаниям, предусмотренным пунктом 1 части 9 настоящей статьи, а также лица, уволенные с указанных должностей до истечения 12 полных месяцев со дня введения муниципальной службы по основаниям, указанным в части 9 настоящей статьи, при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет имеют право на пенсию за выслугу лет.

12.
Муниципальные служащие при наличии стажа, исчисленного в соответствии со статьей 2 настоящего Положения, не менее 25 лет и увольнении с должности муниципальной службы по основанию, предусмотренному пунктом 3 статьи 77 Трудового кодекса Российской Федерации, до приобретения права на трудовую пенсию по старости (инвалидности) имеют право на пенсию за выслугу лет, если непосредственно перед увольнением они замещали должности муниципальной службы не менее 7 лет.

Статья 4. Размер пенсии за выслугу лет

1. Пенсия за выслугу лет назначается:

1) лицам, замещавшим муниципальные должности, а также работавшим в органах исполнительной власти Белосельского  сельского поселения при замещении данных должностей не менее одного года, - в размере 25 процентов среднемесячного заработка, определяемого в соответствии со статьей 5 настоящего Положения. За каждый полный год указанного стажа свыше одного года пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента среднемесячного заработка. При этом пенсия за выслугу лет не может превышать 60 процентов среднемесячного заработка;

2) лицам, замещавшим должности муниципальной службы, а также лицам, указанным в частях 6,7,8 и 12 статьи 3 настоящего Положения, при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет - в размере 30 процентов среднемесячного заработка, определенного в соответствии со статьей 5 настоящего Положения. За каждый полный год указанного стажа свыше 15 лет пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента среднемесячного заработка. При этом пенсия за выслугу лет не может превышать 60 процентов среднемесячного заработка.

2. В целях определения размера пенсии за выслугу лет лицу, работавшему в органах представительной и исполнительной власти Белосельского сельского поселения, указанному в пункте 1.3 части 1 статьи1 настоящего Положения, устанавливается следующее соотношение муниципальных должностей и должностей в органах представительной и исполнительной власти Белосельского сельского поселения :

	- председатель исполнительного комитета Белосельского сельского Совета народных депутатов

- глава администрации территории Белосельского сельсовета

- глава администрации Белосельского сельского округа  администрации Красногвардейского района

 - глава администрации муниципального образования «Белосельское сельское поселение»


	- председатель Совета народных депутатов муниципального образования «Белосельское сельское поселение»

- глава администрации муниципального образования «Белосельское сельское поселение»

	- заместитель председателя исполнительного комитета Белосельского сельского Совета народных депутатов

- заместитель главы администрации территории Белосельского сельского Совета

- заместитель главы администрации Белосельского сельского округа администрации Красногвардейского района

- заместитель главы администрации муниципального образования «Белосельское сельское поселение»
	- заместитель главы администрации муниципального образования «Белосельское сельское поселение»

	- заведующая канцелярией администрации Белосельского сельского совета

- заведующая канцелярией администрации Белосельского сельского округа


	- начальник общего отдела, заведующая канцелярией администрации муниципального образования «Белосельское сельское поселение»

	-специалист по землеустройству администрации Белосельского сельского совета

- специалист по землеустройству администрации Белосельского сельского округа
	-специалист по земельным и имущественным вопросам муниципального образования «Белосельское сельское поселение»


3. Минимальный размер пенсии за выслугу лет составляет 2724 рубля.

Статья 5. Порядок определения среднемесячного заработка, на основании которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет

1. Среднемесячный заработок, на основании которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет (далее - среднемесячный заработок), определяется за последние 12 полных месяцев замещения должностей, указанных в части 1 статьи 1 настоящего Положения, предшествующих дню прекращения их замещения либо дню достижения гражданином возраста, дающего право на трудовую пенсию, предусмотренную Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», а при назначении пенсии за выслугу лет в соответствии с частью 11 статьи 3 настоящего Положения в случаях, когда общая продолжительность замещения должностей муниципальной службы составляет менее 12 полных месяцев - за полные месяцы замещения этих должностей (далее - расчетный период).

2. Для определения среднемесячного заработка для лиц, замещавших выборные должности, указанные в ч. 5 ст. 3 настоящего Положения, учитывается денежное вознаграждение, установленное на дату назначения пенсии за выслугу лет по замещавшейся муниципальной должности, состоящее из следующих выплат:

1) месячный оклад в соответствии с замещаемой муниципальной должностью (далее - должностной оклад);

2) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, в размерах (%), выплачивавшихся в период замещения муниципальной должности в соответствии с федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации;

3) ежемесячное денежное поощрение.

2.1. При исчислении среднемесячного заработка из расчетного периода исключаются время нахождения лиц, указанных в части 5 статьи 3 настоящего Положения, в отпусках без сохранения денежного содержания, по беременности и родам, по уходу за ребенком до достижения им установленного законом возраста, а также период временной нетрудоспособности. Начисленные за это время суммы соответствующих пособий не учитываются.

2.2. Размер среднемесячного заработка при отсутствии в расчетном периоде исключаемых из него в соответствии с частью 2.1 настоящей статьи времени нахождения лиц, указанных в части 5 статьи 3 настоящего Положения, в соответствующих отпусках и периода временной нетрудоспособности определяется путем деления общей суммы денежного вознаграждения, начисленной в расчетном периоде, на 12.

В случае если из расчетного периода исключаются в соответствии с частью 2.1 настоящей статьи время нахождения лиц, указанных в части 5 статьи 3 настоящего Положения, в соответствующих отпусках и период временной нетрудоспособности размер среднемесячного заработка определяется путем деления указанной суммы на количество фактически отработанных дней в расчетном периоде и умножения на 21 (среднемесячное число рабочих дней в году). 

2.3. В случае если расчетный период состоит из времени нахождения лиц, указанных в части 5 статьи 3 настоящего Положения, в соответствующих отпусках и периода временной нетрудоспособности, указанных в части 2.1 настоящей статьи, а также если в расчетном периоде отсутствуют фактически отработанные дни, по выбору лиц, указанных в части 5 статьи 3 настоящего Положения, исчисление среднемесячного заработка производится:

а) с учетом положений части 2.2 настоящей статьи исходя из суммы денежного вознаграждения, указанного в части 2 настоящей статьи, начисленного за предшествующий период, равный расчетному;

б) с применением положения абзаца первого части 2.2 настоящей статьи исходя из фактически установленного ему денежного вознаграждения в расчетном периоде

3. При замещении в расчетном периоде гражданином муниципальных должностей, по которым установлено различное денежное вознаграждение, размер среднемесячного заработка определяется путем суммирования размера установленного в каждом месяце расчетного периода денежного вознаграждения и деления полученной суммы на 12, с учетом положений частей 2.1 и 2.2 настоящей статьи

4. Среднемесячный заработок для лиц, замещавших должности муниципальной службы, указанные в частях 6 - 12 статьи 3 настоящего Положения, определяется путем суммирования размеров должностных окладов, установленных на дату назначения пенсии за выслугу лет по замещавшимся в расчетном периоде должностям, деления полученной суммы на количество полных месяцев замещения должностей в расчетном периоде и умножения на 2,8.

5. Если в расчетный период произошло повышение (увеличение) в централизованном порядке денежного вознаграждения (должностного оклада), среднемесячный заработок за весь расчетный период рассчитывается с учетом повышения (увеличения).

6. Если на дату назначения пенсии за выслугу лет должность, замещавшаяся гражданином в расчетном периоде, исключена из Реестра муниципальных должностей и Реестра должностей муниципальной службы, среднемесячный заработок определяется исходя из должностного оклада, установленного по должности, соответствующей замещавшейся в расчетном периоде должности. Соответствие должностей определяется нормативными правовыми актами Республики Адыгея. Если соответствие должностей не установлено, должностной оклад для определения среднемесячного заработка рассчитывается путем применения к должностному окладу, установленному в период замещения должности, индекса повышения должностных окладов (последовательного применения всех индексов повышения должностных окладов, имевших место после его фактического начисления), а при централизованном дифференцированном повышении (установлении) должностных окладов - путем последовательного применения к последнему установленному должностному окладу по замещавшейся должности всех индексов повышения должностных окладов, имевших место после его установления. Исходя из полученного расчетным путем должностного оклада в соответствии с частями   2 - 4 настоящей статьи определяется среднемесячный заработок.

7. Если на дату назначения пенсии за выслугу лет денежное вознаграждение или должностной оклад, установленные по замещавшейся должности ниже, чем фактически выплачиваемые гражданину в период замещения указанной должности, назначение пенсии производится исходя из фактически выплачиваемого денежного вознаграждения или должностного оклада до возникновения права на больший размер пенсии.

8. Гражданину, которому при переводе на другую должность муниципальной службы выплачивался сохраненный должностной оклад (денежное вознаграждение), для исчисления размера пенсии по выслуге лет учитывается должностной оклад (денежное вознаграждение) по должности, по которой они сохранены.

9. При работе гражданина в расчетном периоде (или его части) на условиях неполного служебного времени среднемесячный заработок определяется с учетом его фактической занятости в каждом месяце расчетного периода.

Статья 6. Порядок обращения за назначением пенсии за выслугу лет и 

рассмотрения заявления о ее назначении

1. Гражданин, имеющий право на пенсию за выслугу лет в соответствии с настоящим Положением (далее - пенсия за выслугу лет), подает письменное заявление о назначении пенсии за выслугу лет на имя Главы муниципального образования «Белосельское сельское поселение» по форме согласно приложению № 1 к настоящему Положению.

2. Заявление о назначении пенсии за выслугу лет гражданином представляется с приложением:

1) копии паспорта;

2) справки органа, назначающего трудовую пенсию, о виде и размере назначенной пенсии с указанием федерального закона, в соответствии с которым она назначена, и сроков ее назначения;

3) трудовой книжки и документов, подтверждающих периоды службы (работы), подлежащих включению в стаж, дающий право на пенсию за выслугу лет, и их копий;

4) справки о неполучении одновременно с трудовой пенсией (прекращении выплаты) пенсии, доплаты, надбавки к пенсии, пожизненного содержания, дополнительного материального обеспечения в соответствии с иными федеральными законами, законами и иными нормативными правовыми актами Республики Адыгея, законами и иными нормативными правовыми актами других субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами (в случае, если по трудовой книжке или другим документам усматривается возможность их получения).

3. Заявление о назначении пенсии за выслугу лет регистрируется в день его подачи в порядке, установленном администрацией муниципального образования «Белосельское сельское поселение» (далее - администрация муниципального образования).

4. При приеме заявления о назначении пенсии за выслугу лет администрацией муниципального образования главный специалист по общим вопросам администрации муниципального образования:

1) проверяет правильность оформления заявления и соответствие изложенных в нем сведений документу, удостоверяющему личность, и иным представленным документам;

2) сличает подлинники документов с их копиями, удостоверяет их, фиксирует выявленные расхождения;

3) выдает расписку-уведомление, в которой указывается дата приема заявления, перечень недостающих документов и сроки их представления;

4) истребует от заявителя дополнительные документы, необходимые для назначения пенсии за выслугу лет;

5) оказывает содействие заявителю в получении недостающих документов для назначения пенсии за выслугу лет.

5. Главный специалист по общим вопросам при получении заявления о назначении пенсии за выслугу лет организует оформление справки о размере среднемесячного заработка заявителя по форме согласно приложению № 2 к настоящему Положению, оформляет справку о периодах службы (работы), учитываемых при исчислении стажа, дающего право на пенсию за выслугу лет, по форме согласно приложению № 3 к настоящему Положению. Справка о размере среднемесячного заработка заявителя оформляется главным специалистом по финансовой работе администрации муниципального образования.

6. В случае, если стаж муниципальной службы, дающий право  на пенсию за выслугу лет, заинтересованного лица составляет менее 15 лет, к заявлению прилагается ходатайство заинтересованного лица на имя Главы муниципального образования, составленное по типовой форме (Приложение № 4 к настоящему Положению), о включении в указанный стаж муниципальной службы иных периодов службы (работы) на должностях руководителей и специалистов в организациях, опыт и знание работы, в которых были необходимы для выполнения должностных обязанностей по замещавшейся должности муниципальной службы, в части, не достающей до 15 лет, но в совокупности не превышающих пяти лет (при его наличии).

К указанному ходатайству прилагаются документы, подтверждающие приобретение соответствующих опыта и знаний и использование их при выполнении должностных обязанностей.

7. Не позднее 30 дней со дня регистрации заявления в администрации муниципального образования  главный специалист по общим вопросам проверяет представленные документы (при этом он вправе делать необходимые запросы) и передает документы для проверки и установления размера пенсии главному специалисту по финансовой работе  администрации муниципального образования, который осуществляет проверку справок о размере среднемесячного заработка лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы, на момент установления пенсии за выслугу лет (при этом отдел вправе делать необходимые запросы),  устанавливает размер пенсии за выслугу лет и направляет  материалы на рассмотрение комиссии по исчислению стажа муниципальной службы  и установлению пенсии за выслугу лет (далее - комиссия).

При принятии комиссией решения о назначении заинтересованному лицу пенсии за выслугу лет (Приложение №5 к Положению) главный специалист по общим вопросам готовит соответствующий проект Распоряжения администрации муниципального образования.

В случае если заинтересованное лицо не имеет права на пенсию за выслугу лет, то главный специалист по общим вопросам направляет заинтересованному лицу сообщение, в котором излагаются основания такого решения.

8. Пенсия за выслугу лет назначается с 1-го числа месяца, в котором гражданин обратился за ней, но не ранее чем со дня возникновения права на пенсию за выслугу лет в соответствии со статьями 1 - 3 настоящего Положения. Днем обращения за назначением пенсии за выслугу лет считается день регистрации заявления со всеми необходимыми документами в администрации муниципального образования.

9. Пенсия за выслугу лет назначается:

1) получателю трудовой пенсии по старости (части трудовой пенсии по старости), а также гражданину, которому пенсия за выслугу лет назначается до приобретения права на трудовую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с частями 8 и 12 статьи 3 настоящего Положения, - пожизненно (бессрочно);

2) получателю трудовой пенсии по инвалидности, - на срок, на который установлена трудовая пенсия по инвалидности.

10. На основании распоряжения администрации муниципального образования производится выплата пенсии за выслугу лет заинтересованному лицу.

Статья 7. Комиссия по исчислению стажа муниципальной службы

и установлению пенсии за выслугу лет

1. В случае если заинтересованное лицо подало заявление и (или) ходатайство, указанные в частях 1 и 6 статьи 6 настоящего Положения, документы передаются на рассмотрение комиссии.

2. Состав комиссии утверждается решением Совета народных депутатов муниципального образования «Белосельское сельское поселение» (далее - Совет народных депутатов).

Состав комиссии формируется из представителей органов местного самоуправления муниципального образования «Белосельское сельское поселение».

Комиссия действует на основании Положения о комиссии, которое утверждается Советом народных депутатов.

3. Комиссия рассматривает представленные документы не позднее 30 дней со дня их получения.

Решение комиссии считается принятым, если за него проголосовало большинство присутствующих на заседании членов комиссии. Никто из членов комиссии не вправе воздерживаться от голосования. При равенстве голосов членов комиссии решение считается принятым в пользу заинтересованного лица.

4. В случае принятия комиссией решения не в пользу заинтересованного лица главный специалист по общим вопросам в течение 10 дней со дня принятия комиссией решения направляет заинтересованному лицу сообщение об этом.

5. На основании Распоряжения администрации муниципального образования о назначении пенсии за выслугу лет главный специалист по финансовой работе в течение 10 дней со дня его издания направляет заинтересованному лицу соответствующее сообщение.

Статья 8. Порядок выплаты пенсии за выслугу лет и ведения пенсионной документации

1. Пенсия за выслугу лет выплачивается по месту жительства ее получателя администрацией муниципального образования. Расходы по выплате и доставке пенсии за выслугу лет осуществляются за счет средств бюджета муниципального образования «Белосельское сельское поселение».

2. Документы, на основании которых назначена пенсия, копия поручения на выплату пенсии, уведомления заявителю о назначении пенсии брошюруются в дело получателя, которое хранится в администрации муниципального образования «Белосельское сельское поселение» в течение всего периода выплаты пенсии.

В случае прекращения выплаты пенсии за выслугу лет дело получателя закрывается. Закрытое дело хранится в архиве администрации муниципального образования «Белосельское сельское поселение».

Статья 9. Порядок перерасчета пенсии за выслугу лет

1. Перерасчет пенсии за выслугу лет производится:

1) при централизованном повышении денежного вознаграждения лиц, замещающих муниципальные должности, денежного содержания муниципальных служащих при включении необходимых средств в бюджет муниципального образования»Белосельское сельское поселение» на соответствующий год;

2) по заявлению гражданина в порядке, предусмотренном для назначения пенсии за выслугу лет, в случае последующего после назначения пенсии за выслугу лет увеличения продолжительности стажа, дающего право на пенсию за выслугу лет, вследствие замещения муниципальной должности и (или) должности муниципальной службы, представления документов, подтверждающих отнесение замещавшихся до назначения пенсии за выслугу лет должностей к периодам службы (работы), указанным в части 1 статьи 2 настоящего Положения, и (или) замещения муниципальной должности и (или) должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев с более высоким денежным вознаграждением и (или) должностным окладом.

2. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет (кроме индексации) производится по личному заявлению заинтересованного лица.

3. Обращение за перерасчетом размера пенсии за выслугу лет может осуществляться в любое время после возникновения права на перерасчет пенсии за выслугу лет.

4. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором заявитель обратился за перерасчетом размера этой пенсии за выслугу лет.

В случае перерасчета размера пенсии за выслугу лет из-за возникновения обстоятельств, влекущих уменьшение размера этой пенсии за выслугу лет, пенсия за выслугу лет в новом размере выплачивается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступили эти обстоятельства.

5. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производит специалист по финансовой работе администрации муниципального образования «Белосельское сельское поселение».

6. При возобновлении службы на должностях муниципальной службы в муниципальном образовании «Белосельское сельское поселение» после назначения пенсии за выслугу лет в соответствии с настоящим Положением пенсия за выслугу лет может быть пересчитана после прекращения указанной службы в порядке, установленном для первоначального назначения пенсии за выслугу лет.

7. Пенсия за выслугу лет индексируется при увеличении денежного вознаграждения, денежного содержания при централизованном повышении денежного вознаграждения, денежного содержания по ранее занимаемой или аналогичной должности на индекс его увеличения по правилам, установленным настоящим Положением для первоначального назначения пенсии за выслугу лет, при включении необходимых средств в бюджет муниципального образования «Белосельское сельское поселение».

8. Если в штатном расписании органа местного самоуправления на день изменения в централизованном порядке денежного вознаграждения, денежного содержания отсутствует ранее замещавшаяся муниципальная должность, должность муниципальной службы, то размер пенсии за выслугу лет пересчитывается исходя из денежного вознаграждения, денежного содержания по аналогичной муниципальной должности, должности муниципальной службы, определяемой руководителем соответствующего органа местного самоуправления.

Статья 10. Приостановление, прекращение и возобновление выплаты

пенсии за выслугу лет

1. Выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается со дня:

1) замещения ее получателем на профессиональной постоянной основе государственной должности Российской Федерации, государственной должности Республики Адыгея, государственной должности иного субъекта Российской Федерации, должности государственной гражданской службы (государственной службы иного вида), муниципальной должности в Российской Федерации, должности муниципальной службы в Российской Федерации;

2) назначения ее получателю в соответствии с федеральным, республиканским законодательством, законодательством других субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами иной пенсии за выслугу лет или ежемесячного пожизненного содержания или установления дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения или иного дополнительного пенсионного обеспечения;

3) приостановления выплаты трудовой пенсии (части трудовой пенсии по старости) в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации".

2. Выплата пенсии за выслугу лет прекращается со дня прекращения выплаты трудовой пенсии (части трудовой пенсии по старости) в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации".

3. О наступлении указанных в частях 1 и 2 настоящей статьи обстоятельств заинтересованное лицо обязано письменно сообщить в администрацию муниципального образования «Белосельское сельское поселение» в течение 3-х дней со дня их наступления, за исключением прекращения выплаты трудовой пенсии (части трудовой пенсии по старости) в связи со смертью пенсионера, а также в случае признания его в установленном порядке умершим или безвестно отсутствующим.

4. Выплата пенсии за выслугу лет возобновляется со дня:

1) прекращения полномочий (в том числе досрочно) по соответствующей государственной должности, муниципальной должности, увольнения с государственной гражданской службы (государственной службы иного вида), муниципальной службы на основании заявления заинтересованного лица о возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет. К заявлению прилагаются копии документов (трудовой книжки или приказа, постановления, распоряжения), подтверждающие прекращение полномочий или увольнение;

2) прекращения выплаты иной пенсии за выслугу лет, или ежемесячного пожизненного содержания, или дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения, или иного дополнительного пенсионного обеспечения на основании заявления заинтересованного лица о возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет. К заявлению прилагаются копии документов, подтверждающие прекращение указанных выплат;

3) возобновления или восстановления пенсионеру выплаты трудовой пенсии (части трудовой пенсии по старости) в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" на основании заявления заинтересованного лица о возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет. К заявлению прилагается справка органа, назначившего трудовую пенсию (часть трудовой пенсии по старости), о размере назначенной пенсии (ее части) с указанием федерального закона, в соответствии с которым она назначена.

5. Указанные в частях 3 и 4 настоящей статьи заявления подаются заинтересованным лицом специалисту по финансовой работе администрации муниципального образования «Белосельское сельское поселение», который в течение 30 дней со дня получения всех необходимых документов осуществляет их проверку и принимает решение о приостановлении, прекращении или возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет. О приостановлении, прекращении или возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет  главный специалист по финансовой работе администрации муниципального образования «Белосельское сельское поселение» направляет заинтересованному лицу соответствующее сообщение. В случае принятия решения об отказе в возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет в сообщении заинтересованному лицу излагаются основания такого решения.

6. Лица, которым выплата пенсии за выслугу лет приостанавливалась в соответствии с пунктом 1 части 1 настоящей статьи, вправе подать заявление в порядке, установленном частью 1 статьи 6 настоящего Положения, о назначении пенсии за выслугу лет по вновь замещавшейся муниципальной должности или должности муниципальной службы.

7. Получатель пенсии за выслугу лет, которому выплата трудовой пенсии по инвалидности была прекращена в связи с установлением ему в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» трудовой пенсии по старости (части трудовой пенсии по старости), обязан письменно сообщить об этом специалисту по финансовой работе администрации муниципального образования «Белосельское сельское поселение» в течение 3-х дней об установлении ему трудовой пенсии по старости (части трудовой пенсии по старости). К сообщению прилагается извещение органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, о назначении данному лицу трудовой пенсии по старости (части трудовой пенсии по старости).

Решением администрации муниципального образования указанному лицу производится восстановление пенсии за выслугу лет со дня установления трудовой пенсии по старости (части трудовой пенсии по старости). При восстановлении выплаты пенсии за выслугу лет право на нее не пересматривается. При этом размер указанной пенсии определяется в соответствии со статьями 4 и 5 настоящего Положения.

Статья 11. Переходные положения

1. Со дня вступления в силу настоящего Положения лицам, указанным в статье 1, ежемесячная доплата к пенсии, назначенная до вступления в силу настоящего Положения выплачивается в качестве пенсии за выслугу лет и пересчитывается по нормам, предусмотренным настоящим Положением, без подачи ими заявлений о назначении пенсии за выслугу лет и предоставления документов, подтверждающих право на пенсию за выслугу лет.

2. В случае если на день вступления в силу настоящего Положения получатель ежемесячной доплаты к трудовой пенсии не имеет права на пенсию за выслугу лет по условиям настоящего Положения или размер ранее назначенной ежемесячной доплаты к трудовой пенсии выше размера пенсии за выслугу лет, исчисленной по нормам, предусмотренным настоящим Положением, ему сохраняется выплата ежемесячной доплаты к трудовой пенсии в размере, установленном на день вступления в силу настоящего Положения. Выплата сохраненного размера ежемесячной доплаты к трудовой пенсии производится в порядке, предусмотренном статьей 10 Положения.

3. Вопросы, связанные с назначением и выплатой пенсии за выслугу лет, не урегулированные настоящим Положением, разрешаются в соответствии с установленными федеральным законодательством правилами назначения и выплаты пенсий.

Приложение № 1 к Положению о порядке 

установления и выплаты пенсии за выслугу лет 

в муниципальном образовании 

«Белосельское сельское поселение»

                                      Главе муниципального образования

 «Белосельское сельское поселение»

___________________________________

                                      Гр. _________________________________

                                         (фамилия, имя, отчество заявителя)

                                      Дата рождения _______________________

                                      Адрес: ______________________________

                                Паспорт: серия ________ номер_________

                                  Выдан (кем, когда): ___________________

                                      Телефон ____________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

    
В соответствии с Положением о порядке установления и выплаты пенсии за выслугу лет в муниципальном образовании «Белосельское сельское поселение» прошу (указать нужное):

1) __________________________________________________________ мне пенсию за выслугу лет

                   (назначить, пересчитать)

2) _______________________________________________________ выплату пенсии за выслугу лет

         (приостановить, восстановить, продлить, прекратить)

в связи с ____________________________________________________________________________

3) изменить данные (указать, какие) _____________________________________________________

в связи с_____________________________________________________________________________

    
Сообщаю, что получаю трудовую пенсию__________________________________________

                                                                                                              (по старости, инвалидности - указать нужное)

в  соответствии  с  Федеральным  законом  «О  трудовых пенсиях в Российской Федерации».

Не получаю одновременно  иную  пенсию, доплату, надбавку к пенсии, пожизненное   содержание, дополнительное материальное обеспечение в соответствии с  иными федеральными законами, законами и иными нормативными правовыми актами Республики Адыгея и других субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами.

    
Выплату пенсии прошу производить (выбрать нужное):

через организацию почтовой связи по месту ______________________________________________

                                                                                             (регистрации, фактического проживания)

по адресу: ___________________________________________________________________________

через кредитное учреждение ___________________________________________________________

на счет ______________________________________________________________________________

____________________ 20___ г. _________________________________________________________

           (дата)                                                                         (подпись заявителя)

Заявление принято ________________ 20___ г. и зарегистрировано под № ______________

Специалист __________________________________________________________________________

                                  (подпись, инициалы и фамилия специалиста администрации МО «Белосельское сельское поселение»)

Место для печати

Заявление  с  необходимыми  документами  поступило в  администрации муниципального образования « Белосельское сельское поселение»

______________________ 20__ г. и  зарегистрировано под № ________________.

Специалист ________________________________________________________________

                                               (подпись, инициалы и фамилия уполномоченного лица)

Приложение № 2 к Положению о порядке 

установления и выплаты пенсии за выслугу лет 

в муниципальном образовании 

«Белосельское сельское поселение»

СПРАВКА

о размере среднемесячного заработка для установления пенсии за выслугу лет

Среднемесячный заработок гр. _______________________________________________________,

                                                                                     (фамилия, имя, отчество)

замещавшего должность_____________________________________________________________

                                                                    (наименование должности)                                      

с «____» ______________   ________ года   по «____» ______________   ______ года, составлял :

	Месяц, год
	Количество

отработан-

ных дней
	Должностной оклад
	Ежемесячное денежное поощрение
	Ежемесячная надбавка за государствен-ную тайну
	Итого

	
	
	Рублей, копеек
	Рублей, копеек
	%
	Рублей, копеек
	Рублей, копеек

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Итого за 12 месяцев
	
	
	
	
	
	


Размер среднемесячного заработка граждан, замещавших муниципальные должности, определяется путем деления суммы полученного за 12 месяцев денежного вознаграждения на 12.

Размер среднемесячного заработка граждан, замещавших должности  муниципальной службы, определяется путем суммирования размеров должностных окладов, установленных на дату назначения пенсии за выслугу лет в соответствии с муниципальными нормативными правовыми актами по замещавшимся в расчетном периоде должностям, деления полученной суммы на количество полных месяцев замещения должностей в расчетном периоде и умножения на 2,8.

Среднемесячный  заработок  для исчисления размера пенсии за выслугу лет составляет _______________________ рублей _______ копеек.

 Руководитель    _______________   


Главный бухгалтер   ______________

МП

Приложение № 3 к Положению о порядке 

установления и выплаты пенсии за выслугу лет 

в муниципальном образовании 

«Белосельское сельское поселение»

МО «Белосельское  сельское поселение»

Дата выдачи ________________________

                                 (число, месяц, год)

СПРАВКА

О ПЕРИОДАХ СЛУЖБЫ (РАБОТЫ), УЧИТЫВАЕМЫХ ПРИ

ИСЧИСЛЕНИИ СТАЖА, ДАЮЩЕГО ПРАВО НА ПЕНСИЮ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

_______________________________________________________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

	N 
п/п
	N записи 
в трудовой
книжке
	Дата приема и 
увольнения   
(перевода)
	Наименование
организации,
должности
	Продолжительность службы (работы)
	Стаж, принятый 
для исчисления 
размера пенсии

	
	
	
	
	в календарном  
исчислении
	в льготном   
исчислении
	

	
	
	год
	месяц
	число
	
	лет
	месяцев
	дней
	лет
	месяцев
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    Всего стажа, принятого для исчисления размера пенсии за выслугу лет ______________________________________________________________.

Руководитель органа местного самоуправления

МО «Белосельское сельское поселение»                        _________________________ _________________________________________

                                                                                         

                     (подпись)                                                 (инициалы, фамилия)

Место для печати

Приложение № 4 к Положению о порядке 

установления и выплаты пенсии за выслугу лет 

в муниципальном образовании 

«Белосельское сельское поселение»

Главе муниципального образования «Белосельское сельское поселение»

_______________________________________________________

(инициалы и фамилия)

от _____________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

_______________________________________________________

_______________________________________________________

(адрес места постоянного проживания)

_______________________________________________________

_______________________________________________________

телефон:____________________________________

Прошу включить в мой стаж муниципальной службы, дающий право на пенсию за выслугу лет, периоды службы (работы) с «____» ____________ _______года по «____» ____________  _______года в ______________________________________________________

                                                                                                         (наименование организации)

в должности ____________________________________________________________________.

                                                                    (наименование должности)


За период службы (работы) в указанной должности мной были приобретены опыт и знания _________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________,




(указываются конкретные опыт и знания)

необходимые  для исполнения должностных обязанностей _____________________________

_______________________________________________________________________________.

(наименование должности)

Приложение:

Документы, подтверждающие приобретение соответствующего опыта и знаний и использование их при исполнении должностных обязанностей.

(Например могут быть приложены заверенная копия должностной инструкции с места работы (службы) с указанием опыта и профессиональных знаний, требуемых для исполнения соответствующих трудовых обязанностей, и заверенная копия должностного регламента  (должностной инструкции) по замещавшейся в период прохождения муниципальной службы должности, подтверждающая необходимость наличия у муниципального служащего соответствующего опыта и профессиональных знаний).

     «____»____________    ______ года         ______________        _____________________

                                                                         (подпись)                        (фамилия и инициалы)

Приложение № 5 к Положению о порядке 

установления и выплаты пенсии за выслугу лет 

в муниципальном образовании 

«Белосельское сельское поселение»

Р Е Ш Е Н И Е 

комиссии по исчислению стажа муниципальной службы 

и установлению пенсии за выслугу лет

Об  установлении пенсии за выслугу лет 

От «____» ____________ _______ года    №____

В соответствии с ______ (статья, часть статьи) Положения о порядке установления и выплаты пенсии за выслугу лет в муниципальном образовании «Белосельское сельское поселение», утвержденного решением муниципального образования «Белосельское сельское поселение» от ____________ года № _____,

назначить с «___» _____________ ______ года пенсию за выслугу лет к трудовой пенсии по ________________________________________________________________________________

(старости, инвалидности - указать нужное)

Гр. ___________________________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество заявителя)

Замещавшему муниципальную должность/должность муниципальной службы

                                                                                   (указать нужное)

_______________________________________________________________________________________

(наименование должности)

Дата обращения в администрацию муниципального образования «Белосельское  сельское поселение»   ______________________.

Стаж, дающий право на пенсию за выслугу лет _______________________________, 

Среднемесячный заработок _________________________________. 

                                                       (рублей)

Размер пенсии в процентах к среднемесячному заработку ______________________________.

Уволен по основанию ____________________________________________________________.

К настоящему решению прилагаются:

1) заявление о назначении пенсии за выслугу лет;

2) копия паспорта;

3) справка о периодах службы (работы), учитываемых при исчислении стажа, дающего право на пенсию за выслугу лет;

4) справка о размере среднемесячного заработка;

5) справка органа, назначающего трудовую пенсию, о виде и размере назначенной пенсии;

6) документы, необходимые для назначения пенсии за выслугу лет по отдельным основаниям, предусмотренным Положением о порядке установления и выплаты пенсии за выслугу лет в муниципальном образовании «Белосельское сельское поселение», утвержденным решением муниципального образования « Белосельское сельское поселение» от ___________ года № ______

Председатель комиссии 

______________       _________________________

                                                                   (подпись)                      (фамилия, имя, отчество)

МП


